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= ;Como esta estructurado el plan de estudios 20127

- iCudles son los ciclos de formacion?

= iCudles son las caracteristicas de las asignaturas que cursaré?
~ ;Qué es un Area de Desarrollo Temprano (ADeT)?

= ;Qué ADeT puedo elegir?

= iCuando puedo elegir las asignaturas optativas?

= ;Qué ventajas tengo?
= ;Las ADeT son un requisito para la titulacion?

Facultad de Contaduria y Administracion

T

{C6mo esta estructurado el Plan de Estudios 20127
Licenciatura en Administracion

Estd disenado para cursarse en 8 semestres, es decir, con un
total de 50 asignaturas clasificadas de la siguiente forma:

41 Obligatorias

Licenciatura en Administracion

Este plan de estudios tiene como objetivo formar licenciados en administracion
con vision estratégica, ética y de compromiso social, capaces de promover el lo-
gro eficiente de objetivos de organizaciones publicas, privadas y sociales en
sus diferentes niveles jerarquicos, a través de:

Estimado companero
universitario:

= El conocimiento y la comprensidn de las funciones de las organizaciones,
asi como de su funcionamiento integral.

#= El diagndstico de los problemas administrativos especificos y su correspon-
diente propuesta e implantacién de soluciones innovadoras.

»= El desarrollo de nuevos modelos de negocios,

= | a planeacidn y creacion de nuevas organizaciones,
coordinando grupos interdisciplinarios.

Al llegar al 5¢ semestre de la Licenciatura en
Administracion tendrds que escoger tus asig-
naturas optativas. Es muy importante que
esta eleccién la hagas cuidadosamente
pensando en la repercusion que fendra en
tu vida profesional.

iCudles son los ciclos de formacidn del Plan

de Estudios 20127

Ciclo: Conocimientos

fundamentales

Engloba un conjunto de asignaturas
ohligatorias que proporcionan una
base slida de conocimientos
capacidacdes para comprender el
carmpo de la adrinistracion

Agrupa asignaturas obligatonias v

optativas gue permiten adquirir

los conocimientos, habilidades y
actitudes para la préctica profesional

Comprende el conjunto de
asignaturas optativas
profesionalizantes que te van a
permitir encauzar tu formacion
hacia un drea de tu interés,

iCudles son las caracteristicas de las asignaturas

que cursaré?

Alo largo de tu licenciatura tendrds que cursar dos tipos principales de asignaturas para

el desarrollo integral de tu profesién: las obligatorias y las optativas.

Obligatorias

Optativas

Son aguellas que forman la esencla
rnisrna del profesional en administracién

Son aguellas que integrardn tu
formacion de acuerdo con tus
intereses académicos v laborales,
Las hay de 2 clases;

Complementarias

Relacionadas con el contenido
de las asignaturas obligatorias
que abordan ternas actuales de
la licenciatura e integran 2 o mas

areas de conocimiento.

Na necesariamente relacionadas con
las obligatorias; tienen como objetivo
la cornprension de los fendmenos
sociales




_ jQué ADeT puedo elegir? _

Facultades y
Escuelas de la
UNAM

Puedes cursar tus
asignaturas
optativas en:

Universidades
Nacionales

Universidades
Extranjeras

% Aquellas Instituciones con quienes la UNAM tiene celebrados
convenios de movilidad estudiantil.

(Otra caracteristica del Plan de Estudios 2012 es su flexibilidad
para dirigir tu formacion profesional de acuerdo con tus intereses
y habilidades, lo que se logra a través de |as denominadas ADel.

jQué es un Area de Desarrollo Temprano (ADeT)?

b

optativas agrupadas de forma

desarrollaran en ti habilidades

N N\

Algunas ADeT te permitirdn
vincularte con algunos de los
programas de especializaciones

Es una serie de asignaturas

tal, que al hacerlo,

y capacidades especificas que ofrece la Division de
orientadas a un area Estudios de Posgrado de
delimitada de desarrollo nuestra facultad.
profesional.
b ,

Las Areas de Desarrollo Temprano para la Licenciatura en Administracién son las siquientes:

Mercadotecnia

* Mercadotecnia especializada

i . * Relaciones laborales
« Funciones de mercadotecnia jg;"hgﬁmﬁ e Desarollo dei factor
» Sistema de informacidn de hlj::::ﬂ |

mercados *Produccidn y tecnologia

* Investigacidin en las
Disciplinas Financiero-
Administrativa

= Finanzas corporativas
*Finanzas bursdtiles

Tecnologias de la informacidn
para la Administracidn

Administracién

+ Empresas turisticas

« Administracion Piblica
* Alta direccion

* Administracién de
sistemnas de calidad

« Creacidn y desarrollo de
eMpresas

;Cuando puedo elegir las asignaturas optativas?

Para el Plan 2012, en el 4° y 7° semestre, podrds elegir una asignatura optativa
complementaria, y en el 5¢, 6°, 7° y 8° semestre tendrés que elegir tus asignaturas
optativas profesionalizantes.

**Es importante que recuerdes que las Areas de Desarrollo Temprano son solo una
alternativa, por lo que también puedes elegir libremente las asignaturas optativas

de tu interés.
Nimero de asignaturas Nimero de asignaturas
Semestre | optativas complementanias | optativas profesionalizantes
a elegir a elegir

Las dreas de desarrollo tempranas son una gran opcion
para fortalecer tu formacion profesional y brindarte
una ventaja competitiva en el mercado laboral.

iQué ventajas

tienes?

Nota: algunas asignaturas ADeT te serviran para continuar tu formacién profesional
en una especializacion en la Divisién de Estudios de Posgrado de la FCA; una vez que
el Programa (nico de Especializaciones en Ciencias de la Administracion (PUECA) sea
aprobado por el Consejo Universitario.*

;iLas ADeT son un requisito

para la titulacion?

El cursar asignaturas de un ADeT no es un requisito para la titulacion, ya que
la Facultad te brinda diversas opciones para ello; sin embargo, las Areas de
Desarrollo Temprano son una excelente alternativa para que tu formacion se
fortalezca.

. Las ADel enriqueceran tu formacion académica
. : y profesional. No dejes pasar esta oportunidad y

Deja  aprovecha todas las herramientas para tu futuro
huella  laboral ofrecidas por la Facultad.

* Si tienes alguna inquietud, no dudes en acudir al drea
de Coordinaciones académicas de la FCA:

Mtra. Rosa Martha Barona Pefa

Jefatura de la Licenciatura en Administracidn
Mtra. Cora Yolanda Marcia Constandse
(oordinadora de Administracién Bdsica Para mas
informacién sobre
Mtro. Javier lsaac Osorio Gonzdlez las Areas de
Coordinador de Administracidn Avanzada Desarrollo
Mtra. Beatriz Patricia Ramirez Pefia Temprana,
Coordinadora de Metodologia de la consulta:
Investigacidn y Etica
Mitro. Romeo Vite Lopez
Coordinador de Mercadatenia
Mtro. Joaquin Orduna Trujille
(oordinador de Operaciones

Mitra. Ligia Eunice Barcenas Villagrin
Coordinadora de Recursos Humanos
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